
Allegato B) alla Deliberazione di Giunta Unione n.8  del 19/02/2025     
    

CRITERI PER ASSEGNAZIONE PUNTEGGI AI SERVIZI EDUCATIVI 
(NIDI E SPAZIO BAMBINO) DELL’UNIONE COMUNI DEL SORBARA 

 
Il vigente regolamento dei servizi approvato con deliberazione Consiglio Unione 14/2023 stabilisce 
gli indirizzi generali che regolano i servizi rinviando all’organo esecutivo l’adozione di specifiche 
discipline attuative.  
La Giunta Unione annualmente approva il Piano dell’Offerta dei servizi 0/6 e disciplina i criteri di 
ammissione ai servizi demandando al Dirigente competente la determinazione di tutti gli aspetti 
gestionali quali approvazione dei termini e delle modalità per la richiesta dei servizi.  
Per l’A.E. 2025/2026 la Giunta Unionale fissa i criteri di seguito specificati. 
 
 

1.SITUAZIONE DEL NUCLEO FAMILIARE 
 

a) Numero di figli presenti nel nucleo familiare (escluso quello per cui si fa domanda): 
- per ogni figlio tra 0 e 3 anni compiuti alla presentazione della domanda 4 punti 
- per ogni figlio tra 4 e 6 anni compiuti alla presentazione della domanda 3 punti 
- per ogni figlio tra 7 e 12 anni compiuti alla presentazione della domanda 2 punti 

                                                                                                   
 
b) Condizioni particolari 

- Disabilità certificata del bambino/a per cui si presenta la domanda (con attestazione di 
gravità ai sensi della L. 104/92 art. 3 comma 3 e in possesso del certificato di 
integrazione scolastica (CSI) ed eventuale diagnosi funzionale   60 punti 

- Situazione di disagio sociale riconducibile alla genitorialità e/o alla tutela del minore 
documentata dai Servizi Sociali dell’Unione Comuni del Sorbara     55 punti 

- Nucleo monogenitoriale (bambino orfano, bambino riconosciuto da un solo genitore, 
irreperibilità del genitore certificata dalle autorità competenti )   50 punti 

- Assenza di uno dei genitori per detenzione penitenziaria, arresti domiciliari, 
allontanamento dal nucleo familiare per gravi motivi disposti dal giudice   30 punti 

- Familiari conviventi che necessitano di continua assistenza per disabilità 
grave certificata L. 104/92, art.3, comma 3     25 punti 

- Disabilità certificata del bambino/a per cui si presenta la domanda (con attestazione di 
gravità ai sensi della L. 104/92 art. 3 comma 3)     20 punti 

- Bambino per cui si fa la domanda in adozione o affido preadottivo 15 punti 
- Bambino per cui si fa la domanda in affido temporaneo da parte di famiglia residente 

sul territorio e nei confronti di minore già residente nel territorio Unionale e segnalato dal 
competente Servizio Sociale dell’Unione Comuni del Sorbara    10 punti 

  
 

2. LAVORO DEI GENITORI  
 

Il punteggio relativo a questo paragrafo è attribuito a ciascun genitore anche se non residente nel 
comune. Il lavoro dei genitori va indicato anche se separati/divorziati o non conviventi. E’ da 
considerarsi attività lavorativa: il lavoro dipendente, quello autonomo, l’incarico a tempo 
determinato, le collaborazioni continuative, i contratti di formazione lavoro.  
 
In caso di richiesta in fase di controllo la situazione lavorativa deve essere documentabile anche 
con nota del datore di lavoro che attesti quanto autodichiarato. 
 
In caso di lavoro a tempo determinato la scadenza del rapporto di lavoro dovrà essere successiva 
all’inizio dell’anno educativo. 
 
 



In caso di lavoro a tempo determinato con scadenza antecedente l’avvio dell’anno educativo sarà 
considerato il punteggio purché siano documentabili incarichi purchè si tratti di una continuità di 
incarico di almeno 6 mesi all’ nell’anno nel e riferiti al bienno precedente (documentabile). 
 

a) Orario di lavoro settimanale: in caso di più di un rapporto di lavoro part time, anche 
parasubordinato, indicare la somma delle ore complessive settimanali 

- con orario settimanale oltre 35 ore      23 punti 
- con orario settimanale da 26 a 35 ore      17 punti 
- con orario settimanale da 15 a 25 ore      12 punti 
- con orario settimanale meno di 15 ore          8 punti  

L'orario degli/delle insegnanti statali e paritarie a tempo pieno (18 ore per gli/le insegnanti di scuola 
secondaria di 1° e 2° grado, 24 ore per gli/le insegnanti di scuola primaria) è fissato 
convenzionalmente in 35 ore (punti 17).  I part-time sono collocati nella fascia 15/25 settimanali 
che totalizza 12 punti 
L’orario delle insegnanti statali e paritarie ed educatori di nido d’infanzia con impegno orario di 
cattedra/frontale superiore alle 24 ore si assegnerà il punteggio relativo alla fascia “oltre le 35 ore” 
(punti 23). I part-time sono collocati nella fascia 26/35 settimanali che totalizza 17 punti 
Per tutto quanto non fissato convenzionalmente si prende in considerazione l’orario contrattuale  

b) Pendolarità: la distanza chilometrica sarà calcolata solo per l’andata tramite il sito 
http://maps.google.it utilizzando l’opzione “calcolo del percorso più breve”. Il punteggio è 
assegnato per sede lavorativa principale a una distanza superiore a km 30 dalla 
residenza del genitore (in caso di più sedi si tiene conto di quella più lontana). Il punteggio 
è altresì assegnato ai lavoratori senza sede fissa appartenenti alle categorie: 
autotrasportatore, autista, ambulante, agente di commercio, attività documentabili che 
comportano lunghi spostamenti.                                        4 punti 

c) Lavoro notturno: il punteggio è assegnato per attività lavorativa svolta in maniera non 
occasionale per almeno 4 ore continuative nella fascia oraria 22:00-6:00  2 punti 

d) Lavoratore studente: (si considerano i corsi di scuola pubblica, parificata e pareggiata 
dell’obbligo, secondaria di 2°, università limitatamente alla prima laurea)   3 punti 

e) Genitore studente non lavoratore: si considerano gli iscritti in corso con frequenza 
obbligatoria a scuola secondaria di secondo grado, università o scuola di specializzazione 
relativi all’anno scolastico, documentabile      5 punti 

f) Genitore non lavoratore: iscritto al centro per l’impiego, a un’agenzia di lavoro, in cassa 

integrazione, in mobilità, iscritto in una graduatoria permanente per incarichi e supplenze 

con idoneità certificata entro i 3 anni precedenti alla scadenza del bando d’iscrizione 

           3 punti 

        
3. DISPONIBILITA’ DEI NONNI  

 
 (compilare tutti i dati anagrafici richiesti, anche in caso di decesso, e indicare di seguito  
          solo la condizione posseduta che attribuisce maggior punteggio tra quelle proposte) 
 

a) Condizione di sostanziale impossibilità o rilevante difficoltà ad affidare il bambino ai 
nonni  

 Per ogni nonno                   3 punti 
 Il punteggio per ogni nonno è attribuito se ricorre almeno una delle seguenti condizioni: 

- deceduto     
- residente oltre a 30 km dalla residenza del bambino  
- età superiore   71 anni compiuti 
- in condizioni di non autosufficienza ex all. 3 DPCM 159/2013 (allegare certificato alla 

domanda) 
- residente o ricoverato in struttura per anziani  
- che accudisce coniuge/parente convivente non autosufficiente ex all.3 DPCM 159/2013 

(allegare certificato alla domanda) 
- occupato lavorativamente.  

b) Non possiede nessuna delle condizioni sopracitate     0 punti 
 

http://maps.google.it/


Il criterio non è applicabile se il genitore si trova in condizioni di non occupazione volontaria. In 
questo caso, il punteggio relativo all’affidabilita dei nonni non sarà conteggiato. 
 

4. PARITA’ DI PUNTEGGIO 
 

Dopo la valutazione di tutte le situazioni auto dichiarate ai precedenti punti 1-3 in caso di parità 
di punteggio avrà la precedenza:  

- Il nucleo familiare con Indicatore della Situazione Economica Equivalente in corso di 
validità (ISEE) più basso.  

- In subordine in caso di ulteriore parità precede il bambino di età maggiore. 
 


